CC Otwarte Systemy Komputerowe Sp. z 0.0.
Dostawca bezpiecznych rozwiazan informatycznych

Jestesmy firmg informatyczng, integratorem systemow bezpieczenstwa sieciowego. Do naszych klientow nalezg firmy z
sektorow: bankowos¢-finanse, telekomunikacja, dostawcy ustug oraz organizacje rzagdowe i administracji publicznej.

Aktualnie poszukujemy do pracy w swojej siedzibie osoby na stanowisko:

Inzynier wsparcia systemow bezpieczenstwa i systemow
sieciowych
WARSZAWA (Mokotéw)

Prace w projektach pre- i post-sales, zakres obowigzkéw obejmuje:

*  Nadzor nad systemami bezpieczenstwa (styku z internetem) w zakresie rozwigzan: firewall, VPN, LAN, WAN
*  Obstuga pierwszej i drugiej linii wsparcia

*  Wdrozenia i wsparcie po wdrozeniowe

e Obstuge i monitorowanie sprzetu sieciowego i serwerowego

*  Rozwigzywanie i diagnozowanie problemoéw sieciowych

e Przygotowanie dokumentacji

*  Obstuge i monitorowanie sprzetu sieciowego i serwerowego

Oczekujemy:

*  Dobrej znajomosci zagadnien sieciowych i bezpieczenstwa IT
*  Co najmniej podstawowej znajomosci systemow co najmniej jednego z nastepujacych dostawcow:
Cisco Systems, Check Point Software Technologies, Juniper Networks, Fortinet, Palo Alto Networks, Brocade,
Microsoft (rozwigzania serwerowe i/lub chmurowe)
e Znajomosci systemdw rodziny Linux/Unix
»  Dobrej znajomosci jezyka angielskiego

Mile widziane:
» certyfikaty inzynierskie w.w. dostawcoéw,

Chetnie przyjmiemy kandydatéw bezposrednio po studiach!
(oraz koncowych lat studiow)

Oferujemy:

*  Praca na peten etat, atrakcyjne wynagrodzenie

*  Dobrze okreslona inzynierska Sciezka rozwoju zawodowego

*  Mozliwosci rozwoju: szkolenia, certyfikacje, udziat w konferencjach branzowych
*  Partnerska atmosfera

Oferty pisemne (CV ze zdjeciem) prosimy wysyta¢ na adres: praca@cc.com.pl

Oferta powinna zawiera¢ podpisane o$wiadczenie: "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy w celach
rekrutacyjnych, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.97 r. o ochronie danych osobowych, Dz.U. nr 133, poz 883.". Oferty nie zawierajgce powyzszego
os$wiadczenia nie beda rozpatrywane. Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzenia wybranym kandydatom.

kontakt: praca@cc.com.pl
FB: https://www.facebook.com/ccosk
TW: https://twitter.com/cc_osk



